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MINUTA PADRAO CONTRATO SERVICO CONTINUADO
TERMO DE CONTRATO N.° | /20 PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE MANUTENGAO DO
SISTEMA DE REFRIGERAGAO, QUE FIRMAM A
JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU NO RIO DE
JANEIRO E A EMPRESA |

A Justica Federal de 1° Grau no Rio de Janeiro, com sede na Av. Almirante Barroso,
78 - 13°andar, Centro/RJ, CNPJ n° 05.424.540/0001- 16, neste ato representada pelo Juiz Federal —

Diretor do Foro, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa , estabelecida na
CNPJ n° , representada neste ato pelo Sr(a). , identidade n°
, CPF: , doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o

constante e decidido no referido Processo Administrativo, em consequéncia do Pregdo Eletronico n°
_/20___, firmam o presente Termo, em conformidade com o disposto na Lei n® 10.520/02, Decreto
n° 3.555/00, Decreto n® 1024/19, Lei Complementar n® 123/06, alterada pela Lei Complementar n°
147/14, Lei n°® 12.846/13, firmam o presente Contrato, sujeitas as partes as normas da Lei n° 8.666/93
e suas alterag6es, mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1 - Prestacdo do servico de operagao, manutencao, instalacao e controle dos equipamentos
dos sistemas de refrigeragéo, ventilagéo e exaustéo das instalagdes dos prédios da SJRJ, conforme
Termo de Referéncia e Anexos do Edital do Pregdo acima citado, parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DA EXECUCAO DOS SERVICOS:

2.1 — Os servigos deverdo ser executados conforme especificado no Termo de Referéncia e
seus Anexos;

2.2 — O prazo para o inicio da execucéo dos servigos sera de até 15 (quinze) dias, contados a
partir do primeiro dia Gtil @ emissdo da Ordem de Servico pela Contratante, que devera ser expedida
no prazo méximo de 10(dez) dias a contar do primeiro dia Util seguinte ao da assinatura do Termo de
Contrato, podendo ser prorrogado, na forma autorizada pelo artigo 57, paragrafo primeiro da Lei
8.666/93;

2.3 - Os servicos deverao ser executados nos enderecos listados na Tabela 2, e no quantitativo
elencado na Tabela 1 do Termo de Referéncia.

2.4 — Além da documentacé&o prevista no item 6 do Termo de Referéncia, a Contratada devera
apresentar a Contratante, em até 05 (cinco) dias Uteis a contar do primeiro dia Util seguinte ao da
assinatura do Contrato, as seguintes certidées ou declaragdes negativas dos ocupantes de cargos de
chefia mencionados no item 5.1 do Termo de Referéncia, em conformidade com a Resolugédo N° 156,
de 08/08/2012, do Conselho Nacional de Justica:

| — das Justicas Federal, Eleitoral, Estadual ou Distrital e do Trabalho;

Il — dos Tribunais de Contas: da Unido, do Estado e do Municipio;

IIl — do Cadastro Nacional de Condenag6es Civeis por ato de improbidade administrativa do
Conselho Nacional de Justica;
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IV — do conselho ou 6rgéo profissional competente, constando a informacéo de que néo foi
excluida do exercicio da profissdo, desde que nela atue e de que ocupe cargo efetivo cuja
especialidade exija diploma especifico;

V — dos entes publicos em que tenha trabalhado nos Ultimos dez anos, constando a
informacgé&o de que nao foi demitido ou exonerado a bem do servigo publico.

241 — A apresentacdo das certiddes ou declaracdes negativas € condigdo
indispensavel para o inicio dos servigos para os ocupantes dos cargos de chefia.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO:

3.1 - A Contratante pagara a Contratada pelos servigcos objeto deste Contrato, o valor mensal
estimado de R$ ( )

3.1.1 — Pela equipe de servico permanente sera pago o valor mensal conforme
discriminado a seguir:

CATEGORIA PROFISSIONAL | VALOR UNITARIO (R$) |EFETIVO [VALOR MENSAL (R$)
Supervisor 03
Eletricista 02
Mecanico 11
Ajudante 10
TOTAL 26

3.1.2 — Pelos servigos eventuais sera pago o valor mensal estimado de RS .................
(e ) conforme especificado no Anexo 2 ao presente Termo;

3.1.3 — Pelos materiais e componentes de aplicagcdo eventual serd pago o valor
mensal estimado de R$ ................ (e ) conforme especificado no Anexo 3
deste Termo;

3.1.4 — Pelo quantitativo de horas extras prestadas ser4 pago o valor mensal
estimado de R$ ............. (e );

3.2 - O valor global deste Contrato é de R$ ( ) computados
todos os custos, inclusive tributos e quaisquer outros que se fizerem necessarios ao cumprimento das
obrigacdes decorrentes deste Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO:

4.1 - O pagamento a Contratada serd efetivado mensalmente em até 30 (trinta) dias do
recebimento definitivo, de acordo com o item 12 do Termo de Referéncia, por crédito em conta
corrente, mediante ordem bancéaria, cuja data de emissdo sera considerada como data do
pagamento. Sera realizado, a cada pagamento, o contingenciamento previsto na Clausula Quinta,
sendo efetuada a retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes elencados nas disposicoes
emanadas dos o¢rgdos fiscais e fazendarios, em conformidade com a legislacdo e instru¢des
normativas vigentes, salvo eventual atraso de distribuicdo de recursos financeiros efetuados pelo
Conselho da Justica Federal, decorrente de execugéo orgamentaria;
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4.2 — Ficam determinadas neste Contrato as demais condi¢des dispostas no item 15 do Edital
do Pregdo mencionado no preambulo.

CLAUSULA QUINTA — DAS RETENCOES DE VERBAS INDENIZAT ORIAS COM DEPOSITO
VINCULADO:

5.1 — Considerando que os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas sdo pagos
mensalmente & empresa, a titulo de reserva, para utilizagdo nas situagbes previstas em lei, o
Contratante fard o contingenciamento dos encargos trabalhistas listados a seguir:

a) Férias

b) 1/3 Constitucional

c) 13° Salario

d) Multa do FGTS por dispensa sem justa causa

e) Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario.

5.2 - Os percentuais de retengdo e os valores retidos mensalmente em conta corrente
vinculada constam especificados no ANEXO, parte integrante deste Termo;

5.3 - Os servigos de abertura e de manutengdo da conta-depdsito vinculada bloqueada para
movimentagao estao sujeitos a cobranca de tarifas bancarias, nos valores estabelecidos na Tabela de
Tarifas, afixada nas agéncias do Banco do Brasil e disponivel no enderego eletrdnico na internet:
http://www.bb.com.br/docs/publtrf/tarifasPJ.pdf, na forma regulamentada pelo Banco Central do
Brasil, conforme Termo de Cooperagao Técnica n° 16/2015, celebrado entre esta Se¢do Judiciaria e o
Banco do Brasil;

5.4 - O valor da taxa de abertura e de manutencéo da conta-depdsito vinculada bloqueada para
movimentagao sera retido do pagamento mensal devido a Contratada e creditado na conta-depésito
vinculada bloqueada para movimentagdo, caso o Banco promova o desconto diretamente na conta;

5.5 - Os depositos serdo efetivados em conta-depdsito vinculada bloqueada para
movimentagdo, aberta em nome da Contratada, unicamente para essa finalidade e com
movimentagao somente mediante autorizagdo da Contratante;

5.6 - Os saldos da conta-depdsito vinculada bloqueada para movimentacédo serdo remunerados
pelo indice da poupanga, conforme Termo de Cooperacéo Técnica;

5.7 - A fim de cumprir o disposto no art. 147 da CLT (férias proporcionais), bem como o
disposto no paragrafo Unico do art. 1° do Decreto n. 57.155/65 (13° proporcional), a Administracéo ira
reter integralmente a parcela relativa a estes encargos quando a prestacéo de servigos for igual ou
superior a 15 dias dentro do més;

5.8 - A Contratada possui o prazo de 20 (vinte) dias, a contar do recebimento da notificagdo
emitida por esta Seccional, para entregar a documentagéo necessaria a abertura da conta-depésito
vinculada bloqueada para movimentagdo e para assinatura do Termo especifico da Instituicao
Financeira que permita & Contratante ter acesso aos saldos e extratos e vincule a movimentagéo de
valores a autorizagdo da Contratante. (art. 6°, Il, Resolugédo 169/2013 - CNJ);

5.9 - Excepcionalmente, quando a Contratada der causa a ndo abertura da conta-depoésito
vinculada bloqueada para movimentagdo, e/ou, quando a abertura da conta-depdsito vinculada
ocorrer apos as medicdes, os valores dos encargos trabalhistas serdo registrados, provisoriamente,
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em conta contabil propria do SIAFI, ndo cabendo qualquer remuneracao nesse periodo até a abertura
da referida conta;

5.10 — O ndo cumprimento injustificado do prazo de entrega da documentacgao para abertura da
conta-depdsito vinculada bloqueada para movimentacéo pela Contratante sujeitad-la-4 & multa diaria,
até a data do efetivo adimplemento, de 0,3% (irés décimos por cento) sobre um terco do valor fixo a
ser retido mensalmente, calculada a base de juros compostos, sem prejuizo das demais penalidades
previstas na Lei n° 8.666/93,;

5.11 - Nos casos de determinagdo judicial para blogueio e transferéncia do valor da conta-
depdsito vinculada bloqueada para a conta judicial, a Contratada devera, no prazo de cinco dias Uteis,
repor o valor bloqueado/transferido junto a conta-depésito vinculada bloqueada;

5.12 - A auséncia de reposicao, no prazo estipulado no caput, acarretara glosa do valor
correspondente na fatura do més subsequente ao bloqueio/transferéncia judicial, sem prejuizo de
penalidade administrativa, na forma da lei;

5.13 - N&o havendo saldo suficiente na fatura indicada no paragrafo anterior para a
recomposigao do saldo, devera a glosa ocorrer nas faturas seguintes, até sua total quitacéo;

5.14 - A planilha formadora de custos seguird o0 modelo constante do Anexo IlI-A, da Instru¢éo
Normativa n. 05/2017, e suas altera¢des, do Ministério do Planejamento Orgcamento de Gestao.

CLAUSULA SEXTA — DA LIBERACAO DOS RECURSOS DA CONTA _VINCULADA:

6.1 - A Contratada podera solicitar, durante a execugdo do Contrato, desde que comprove
tratar-se de empregados alocados para a prestacdo de servicos contratados e apresente a
documentagao exposta no Anexo IV do Termo de Referéncia do Contrato, autorizagcao da Contratante
para:

| - resgatar da conta-deposito vinculada bloqueada para movimentacéo os valores
despendidos com o pagamento de verbas trabalhistas e previdenciarias
exclusivamente para as verbas trabalhistas contempladas nas rubricas do art. 4°
da Resolu¢do CNJ n. 169/2013.

II- movimentar os recursos da conta-depdsito vinculada - bloqueada para
movimentagdo - diretamente para a conta corrente dos empregados,
exclusivamente para as verbas trabalhistas contempladas nas rubricas do art. 4°
da Resolu¢do CNJ n. 169/2013.

6.1.1 - A comprovacéo da alocacao ocorre com a apresentacao de declaragdo de que o
funcionério esteve alocado nas dependéncias da JUSTICA FEDERAL DE PRIMEIRO GRAU NO RIO
DE JANEIRO, em determinado periodo, devendo estar assinada pelo representante legal da
Contratada e ratificada pelo fiscal técnico, conforme Anexo IV.

6.1.2 - Ap6s a movimentacdo da conta-depoésito vinculada para a conta corrente do
empregado, na hipétese do inciso Il, a empresa deve apresentar a Contratante, no prazo de 10 (dez)
dias, a documentacdo comprobatdria de quitagdo das verbas trabalhistas, conforme item 1 do Anexo
IV - Documentacao Necessaria para Solicitacdo de Autorizagdo de Resgate.
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6.2- O resgate dos recursos da conta-depésito vinculada blogueada para movimentacao
previsto no item anterior dar-se-4 somente ap6s o pagamento das verbas trabalhistas e
previdenciarias e mediante apresentagdo a Unidade competente desta Segdo Judiciaria, dos
documentos comprobatérios de que a Contratada efetivamente pagou a cada empregado as rubricas
indicadas no subitem 5.1;

6.3 - A solicitacdo de resgate da Contratada, a ser encaminhada por e-mail informado pelo
gestor do contrato, devera conter:
- Planilha com os valores a serem resgatados, consoante Anexo lll;
- Documentacao comprobatdria, conforme Anexo 1V;
- Dados bancarios da empresa ou dos funcionarios;
- Declaragdo assinada pelo representante da Contratada e ratificada pelo fiscal técnico,
conforme Anexo V.

Cada arquivo deve ser enviado em formato PDF, no tamanho méximo de 10MB, para o e-
mail institucional informado pelo gestor do Contrato.

Caso haja divergéncia, a Contratada ter4 acesso a memoria de calculo dos valores retidos
elaborada pela Contratante, sempre que solicitado esso a memoria de célculo dos valores retidos
elaborada pela Contratante, sempre que solicitado;

6.4 - A Contratante expedira autorizagdo de que trata o subitem 6.2, apds confirmado o
pagamento das verbas trabalhistas retidas, e encaminhara a referida autorizagdo a Instituicdo
Financeira no prazo maximo de dez dias Uteis, a contar da data de apresentacdo dos documentos
comprobatérios pela Contratada;

6.5 - A Contratante podera requerer a complementagdo ou a corre¢cdo da documentagao
apresentada pela Contratada caso seja constatada alguma irregularidade, circunstancia que
interrompera o prazo do item 6.4;

6.6 - No caso do encerramento da vigéncia do contrato, se ap6s os resgates indicados no item
6.1 houver saldo na conta-depésito vinculada, o valor devera ser utilizado pela Contratada para
pagamento aos empregados que permaneceram no quadro de pessoal da Contratada a medida que
ocorrerem os fatos geradores das verbas trabalhistas contingenciadas, observada a
proporcionalidade do tempo em que o empregado esteve alocado na prestacéo dos servigos por forca
contratual;

6.7 - Se realizados os pagamentos explicitados no item anterior e ainda assim houver saldo na
conta depdsito vinculada, a Contratante somente autorizara a movimentagédo da referida conta pela
Contratada apds cinco anos da data de encerramento da vigéncia do contrato administrativo;

6.8 - Todos os termos da Resolu¢do n° 169/2013 do Conselho Nacional de Justi¢a, alterada

pela Resolugdo n° 183/2013 e n° 248/2018, e da Instrucdo Normativa n°® 01/2016 do Conselho da
Justica Federal, deverdo ser observados na execugédo contratual.

CLAUSULA SETIMA — DA REPACTUACAQO/REAJUSTE:

7.1 — Para os servigos relativos exclusivamente ao fornecimento de méo de obra:

7.1.1 - Sera admitida a repactuacdo do valor contratual de forma a garantir a
manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro do Contrato em face da variacdo de custos do
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servi¢o, observado o interregno minimo de 01 (um) ano a contar da data do acordo, convengéo ou
dissidio coletivo a que a proposta se referir;

7.1.2 - A repactuacdo sera precedida de solicitagdo da Contratada acompanhada do
acordo, convencdo ou dissidio coletivo da categoria, para os demais insumos, cujos valores nédo
sejam definidos por legislacéo especifica/convengédo coletiva de trabalho, deverd ser encaminhada
planilha com a comprovacédo da variacdo dos custos e formacdo de precos que fundamentam a
repactuacéo estabelecido o IPCA do IBGE como indice maximo;

7.1.3 - Nas repactuagdes subsequentes a primeira, serd contado o prazo de 01 (um) ano
a partir da data da Ultima repactuag&o ocorrida;

7.1.4 - A repactuacdo devera ser pleiteada pela Contratada até a data da prorrogacao
contratual, sob pena de precluséo.

7.2 — Para 0s servigos eventuais:

7.2.1 - Sera permitido o reajustamento do prego observado o interregno minimo de 01
(um) ano a contar da data da apresentacédo da proposta, ou da concessao do ultimo reajuste;

7.2.2 - Os valores contratados seréo reajustados com base na variagdo do indice IPCA
do Instituto de Geografia e Estatistica (IBGE), através de solicitacdo da Contratada, desde que
comprovada a adequag&o do novo valor aos pregos praticados no mercado;

7.2.3 — Os efeitos financeiros do reajuste serdo devidos a contar da data da solicitacéo
da Contratada, aplicada a variagéo dos Ultimos 12 (doze) meses do pedido, observado o disposto no
subitem 7.2.1;

7.2.4 - O reajuste poderd, ainda, ocorrer por iniciativa da Contratante, na hipétese de ser
constatada variagcdo dos precos de mercado que importem em redugdo dos custos dos servigos
contratados;

7.2.5 — O reajustamento devera ser pleiteado pela Contratada até a data da assinatura
da prorrogagéo contratual, sob pena de precluséo.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA:

8.1 — A vigéncia do presente Termo é de 30 (trinta) meses, contados a partir do primeiro dia util
apos a assinatura pela Contratante, podendo ser prorrogado, na forma autorizada pelo artigo 57, Il da
Lei 8.666/93;

8.2 - Em eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou

amortizados no primeiro ano da contratagdo deverdo ser eliminados como condi¢éo para renovacao,
nos termos do que disp8e o art. 19, inciso XVII da Instrugdo Normativa n°® 02/2008 da SLTI/MPOG.

CAUSULA NONA - DO RECEBIMENTO PROVISORIO E DEFINITI VO:

9.1 - provisoriamente, no ato da apresentagdo da Fatura/Nota Fiscal correspondente aos
servigos prestados no més anterior;

Classificagao documental: 04.107.00

Assinado com senha por ROBERTA SANTOS SILVA DE ABREU.
Documento N°: 2510316.25993296-2861 - consulta a autenticidade em
https://siga.jfrj.jus.br/sigaex/autenticar.action?n=2510316.25993296-2861

SIGA

JFRJIEOF201900550V06


https://linksiga.trf2.jus.br

PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL
SECAO JUDICIARIA DO RIO DE JANEIRO

PROCESSO JFRJ-EOF-2019/550 7/13

9.2 — definitivamente, através do atesto de servidor ou Comisséo designada pela Contratante,
em até 10 (dez) dias a contar do recebimento provisério, em conformidade com o disposto no item
13.2 do Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA - DOTACAO ORCAMENTARIA:

10.1 - As despesas decorrentes da contratagdo dos servigos correrdo a conta dos recursos
especificos consignados a Contratante no Orgamento Geral da Unido, para o corrente exercicio,
conforme abaixo especificado:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa:
Nota de Empenho:

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA CONTRATUAL:

11.1 - A Contratada prestara garantia contratual nos termos do art. 56, paragrafo 1°, da Lei
8.666/93, de R$ ( ), equivalentes a 5% (cinco por cento) do
valor global deste Contrato, em até 15 (quinze) dias da assinatura do mesmo;

11.2 — Caso a garantia contratual seja apresentada sob a forma de seguro-garantia ou fianga
bancéria, o documento pertinente devera cobrir inclusive, de forma explicita, débitos trabalhistas e
previdenciarios, eventualmente contraidos pela Contratada, bem como relativos a multas
administrativas contratuais por inexecugao, devendo ter a validade de 3 (trés) meses apds o término
da vigéncia ou da resciséo contratual, nos termos do Inciso XIX do 8§3° do art.19 da IN SLTI n°
02/2008.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRAT ADA:

12.1 - A Contratada devera, considerando a classificacdo de pandemia pela Organizagao
Mundial de Saude (OMS), enquanto perdurar a situacdo emergencial de combate e prevencédo ao
contagio da COVID-19, fornecer a todos os empregados/colaboradores postos a disposicdo da
execucao do presente Contrato, todos os itens de protecéo individual necessarios a garantia de suas
incolumidades, na forma das orientagcdes e normativos expedidos pelo Ministério da Saude, pela
ANVISA e das demais normas especificas decretadas pelo Estado e Municipio;

12.2 — Cumprir com todas as obrigag8es discriminadas no Termo de Referéncia do Edital do
Pregéo referido no predmbulo;

12.3 - Entregar ao banco indicado pela Contratante, no prazo de 20 dias a documentacao
necessaria para abertura de conta corrente vinculada e para assinatura de Termo Especifico da
instituicao financeira oficial que permita acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentacédo dos
valores a autorizagdo da Contratante, a citada conte € totalmente isenta de tarifas, exceto as
transferéncias para outros bancos;

12.4 - Manter, durante toda a execugdo do Contrato, compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, com as condigbes de habilitagdo e qualificacdo exigidas no Edital do Pregdo em
referéncia;
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12.5 - Manter em situacao empregaticia regular e legal os empregados que prestarem servigos
nas dependéncias da Contratante, obedecendo as normas do Ministério do Trabalho, reservando-se
a Contratante o direito de exigir a sua comprovagéo sempre que julgar necessario;

12.6 - Obedecer rigorosamente as normas vigentes de seguranga e medicina do trabalho, para
todos os tipos de atividade, sendo responsavel por quaisquer danos fisicos ou pessoais decorrentes
de acidentes que venha a provocar;

12.7 - Fornecer aos seus empregados crachas com fotografias, uniformes completos, vale-
refeicdo no valor acordado no dissidio coletivo da categoria, seguro de acidentes pessoais e vales-
transporte (em conformidade com a Lei 7418/85 e Decreto 95.247/87), bem como os equipamentos
de protecéo individual, adequados a execugédo dos servigos;

12.8 - Responder pelos danos causados diretamente a SJRJ ou a terceiros, decorrentes de
sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos servicos, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagéo ou o acompanhamento pela Contratante;

12.9 - Arcar com despesas decorrentes de qualquer infracéo, seja qual for, praticadas por seus
funcionérios durante a execug¢édo dos servicos, ainda que no recinto da Contratante;

12.10 - Assumir todos os encargos previdenciarios e obriga¢des sociais previstos na legislagao
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus empregados
ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

12.11 - Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na Legislacao
especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus
técnicos no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que acontecido em
dependéncia da Contratante;

12.12 - Assumir todos os encargos fiscais, trabalhistas, comerciais, civis ou penais,
relacionados a prestacdo dos servicos originariamente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou
contingéncia;

12.13 - A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos nos
subitens 12.11 a 12.13, n&o transfere a Contratante a responsabilidade por seu pagamento, nem
podera onerar o objeto deste Contrato, razdo pela qual a Contratada renuncia expressamente a
qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a Secao Judiciaria do Rio de Janeiro.

12.14 - O pagamento dos salérios dos empregados pela empresa CONTRATADA devera ser
feito por depdsito bancério, na conta dos empregados, em agéncias situadas na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacao dos servigos;

12.15 - A Contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacédo dos servigos, a emisséo do Cartdo Cidad&o expedido pela Caixa Econémica Federal para
todos os empregados;

12.16 - A Contratada devera viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dos servigos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, ao
sistema da Previdéncia Social, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias
foram recolhida;
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12.17 - A Contratada devera oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para
obtencéo de extrato de recolhimento sempre que solicitado pela fiscalizac¢éo;

12.18 - A Contratada obriga-se a enviar, junto com a nota fiscal, mensalmente, por meio de e-
mail a fiscalizag&o, planilhas de frequéncia e auséncia, em formato ".pdf" e ".xIsx", conforme anexos |
e Il. A frequéncia no formato.pdf deve estar assinada pela CONTRATADA.

12.19 - A Contratada sera responsavel pela manutengdo preventiva e corretiva do relégio de
ponto biométrico, incluindo troca de pegas. O equipamento devera ser substituido, no prazo de até 15
dias Gteis, caso seja necessaria a retirada desse para manutencao ou seja considerado irrecuperavel;

12.20 - A Contratada obriga-se a dar acesso aos dados do controle do ponto eletrdnico,
possibilitando ao Contratante a elaboracdo de planilha de controle de frequéncia para fins de
pagamento.

E vedada ao CONTRATANTE a alteracéo de qualquer dado eletrdnico acessado atendendo &
legislagdo em vigor, conforme estipulado pelo Ministério do Trabalho;

12.21 - A Contratada deve encaminhar para a fiscaliza¢éo, por meio de e-mail, semanalmente,
0 arquivo AFD, com registro de marcacédo de ponto do tipo "3" da Portaria n°® 1.510, de 21 de agosto
de 2009 do Ministério do Trabalho e Emprego.

O arquivo AFD mencionado no item anterior deve ser composto de todos 0s arquivos
AFD de todos os reldgios de um determinado dia;

12.22 - Caso ndo seja possivel o envio do arquivo AFD, a Contratada devera, no prazo de dois
dias Uteis, justificar expressamente o motivo, e enviar a fiscalizagdo, semanalmente, até o segundo
dia util da semana subsequente, as planilhas de frequéncia e de auséncia, conforme anexos | e Il, por
e-mail, no formato xIsx, somente para os dias n&o contemplados pelo arquivo AFD.

12.23 - A Contratada deve encaminhar, mensalmente, por meio de e-mail, o relatério gerado
pelo software do relégio de ponto biométrico, que retrate a frequéncia do més anterior, assinado pela
empresa e em formato pdf;

12.24- A Contratada deve encaminhar, mensalmente, por meio de e-mail, a planilha de
auséncias, conforme Anexo II.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA CONTRA TANTE:

13.1 - Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos
empregados da Contratada;

13.2 - Fiscalizar o cumprimento das obrigacSes assumidas pela Contratada, inclusive quanto a
continuidade da prestacdo dos servigos que, ressalvados os casos de forca maior, justificados e
aceitos pela Contratante, ndo deve ser interrompida;

13.3 - Rejeitar e exigir a substituicdo de qualquer material/servico executado em desacordo
com o Termo de Referéncia;
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13.4 - Comunicar oficialmente a Contratada quaisquer falhas ocorridas, consideradas de
natureza grave;

13.5 - Colocar a disposi¢éo dos empregados da Contratada local para a guarda de uniforme, e

outros pertences necessarios ao bom desempenho dos servicos, bem como disponibilizar as
instalacdes e os equipamentos necessarios a prestagao dos servigos, quando for o caso.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO:

14.1 - A inexecugdo parcial ou total do Contrato poderd ensejar a sua rescisdo, conforme
disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n® 8.666/93, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas
na Clausula Décima Sexta.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS RECURSOS ADMINISTRATIV OS:

15.1 - Aplica-se o disposto no art. 109 da lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS PENALIDADES :

16.1 - O ndo cumprimento pela Contratada de qualquer uma das obrigacdes estabelecidas no
Edital do Pregéo em tela sujeita-la-a as penalidades dispostas no item 12 do referido Edital.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA DOCUMENTACAO COMPLEMENT AR:

17.1 - Fazem parte integrante do presente Termo de Contrato, independente de transcricdo, os
documentos a seguir discriminados:

a) Edital do Pregéo n°® /20__ e seus anexos.
b) Proposta da Contratada apresentadaem __/_ /20__

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO:

18.1 - O presente Contrato sera publicado, pela Contratante, no Diario Oficial da Unido, na
forma de extrato, de acordo com o que determina do paragrafo Unico do artigo 61 da Lei n°8.666/93,
e no Diario Eletrénico da Justica Federal da 22 Regido, consoante Portaria n° RJ-PGD-2010/00028
DE 10/03/2010.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS CONSIDERACOES FINAIS:

19.1 - O Contrato podera ser aditado nos termos previstos no art. 65 da Lei n® 8.666/93, coma
apresentacdo das devidas justificativas;

19.2 — A inadimpléncia da Contratada, com referéncia a encargos sociais, comerciais e fiscais,
ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a Contratante, razdo pela qual a Contratada
renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a Contratante;
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19.3 - A Contratada podera ser responsabilizada pelo pagamento, a titulo de indenizacéo, da
despesa com a publicagdo no Diario Oficial da Unido, nos casos de rescisdo contratual unilateral e
demais penalidades, de acordo com o paragrafo 1° do art.109 da Lei n® 8.666/93, c/c art. 416 do
Cadigo Civil;

19.4 - E vedado a Contratada empregar conjuges, companheiros ou parentes em linha reta,

colateral ou por afinidade, até terceiro grau, inclusive de ocupantes de fungBes de direcdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados a Secéo Judiciaria do Rio de Janeiro.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO:

20.1 - Para dirimir as questfes oriundas do presente Contrato, fica eleito o Foro da Justica
Federal - Se¢éo Judiciaria do Rio de Janeiro.

E por estarem ajustadas, assinam as partes o presente Termo de Contrato.

Rio de Janeiro, de de 20__.

Osair Victor de Oliveira Junior
Juiz Fede ral — Diretor do Foro
JUSTICA FEDERAL DE 1° GRAU NO R 10 DE JANEIRO

REPRESENTANTE
EMPRESA
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ANEXO 1 - TERMO DE CONTRATO N° _ /

Conta Vinculada

SUPERVISOR

Férias + 1/3 constitucional

132 Saldrio

Total Férias + 1/3 constitucional + 132 salario

Multa do FGTS por dispensa sem justa causa

Percentual de Encargos previdenciarios e FGTS

Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 132 salario

Subtotal

Remuneracdo Total em RS

Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$

Quantidade de Funcionarios

Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em RS

ELETRICISTA

Férias + 1/3 constitucional

132 Saldrio

Total Férias + 1/3 constitucional + 132 salario

Multa do FGTS por dispensa sem justa causa

Percentual de Encargos previdenciarios e FGTS

Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 132 salario

Subtotal

Remuneracdo Total em RS

Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$

Quantidade de Funcionarios

Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em RS
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MECANICO

Férias + 1/3 constitucional

132 Saldrio

Total Férias + 1/3 constitucional + 132 salario

Multa do FGTS por dispensa sem justa causa

Percentual de Encargos previdenciarios e FGTS

Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 132 salario

Subtotal

Remuneracdo Total em RS

Valor a ser retido mensalmente por funcionario em R$

Quantidade de Funciondrios 11
Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em RS

AJUDANTE

Férias + 1/3 constitucional

132 Saldrio

Total Férias + 1/3 constitucional + 132 saldrio

Multa do FGTS por dispensa sem justa causa

Percentual de Encargos previdencidrios e FGTS

Incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 132 salario

Subtotal

Remuneracdo Total em RS

Valor a ser retido mensalmente por funcionario em RS

Quantidade de Funcionarios 10

Valor Total a ser retido mensalmente da categoria em RS

Valor Total a ser retido mensalmente da Contratada
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